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Liebe Dozent*innen der Kreisvolkshochschule Uckermark,

dass das Jahr es eilig hat, zeigt sich daran, dass Ostern vor der Tir steht. Das lautet fir uns auch die Zeit der

Planungen fir das Herbstsemester ein. Ein guter Anlass flr unseren Newsletter an Sie.
Semesterplanung Herbst 2023

Unsere Bustour zum Tag des offenen Denkmals am 10. September 2023 stellt den Auftakt fir unser
Herbstsemester dar. Dieses beginnt am 11. September 2023 und endet am 26. Januar 2024. Wir wirden uns sehr
freuen, wenn Sie in diesem Zeitraum unser Programm wieder mit lhren Angeboten

bereichern. Unser Planungsformular finden Sie auf unserer Website im Bereich fir

Dozent*innen. Bitte reichen Sie das Planungsformular spatestens bis zum 05. Mai bei uns
ein. Gern kénnen Sie |Ihre Programmvorschlage auch per E-Mail direkt an die jeweils

planenden Regionalstellenleiter*innen schicken.

Grundbildungszentrum — es geht weiter

Sie erinnern sich sicherlich. Im letzten Newsletter haben wir davon berichtet, dass wir die Antragstellung fir die
Weiterfiihrung unseres Grundbildungszentrums vorbereiten. Wir waren fleiRig und die Mihen haben sich aus-
gezahlt. Anfang dieser Woche haben wir den Zuschlag Uber die Férderung erhalten. Unsere Kolleg*innen kénnen
bis Ende 2025 weiterhin zum Themenfeld Alphabetisierung und Grundbildung sensibilisieren und Lerncafés in
Templin, Prenzlau, Schwedt und Angerminde organisieren. Die Zahl von 8.000 Besucher*innen in unseren
Lerncafés seit Ende 2015 zeigt, dass der Bedarf hoch und die Lernbereitschaft gro? ist. Das freut uns und ist

Ansporn zugleich.

Statistik 2022

FUr uns immer wieder spannend und aufschlussreich ist ein Blick auf das Geleistete.

A Spannend, weil sich hier auch groRe Unterschiede zwischen unseren Regionalstellen
g

Ty

Arbeit und Beruf

zeigen. So konnten im Jahr 2022 in der Regionalstelle Templin insgesamt 588

Sprachen

Gesundheit : Unterrichtseinheiten im Bereich Kultur und Kreatives Gestalten durchgefiihrt werden.

Kultur

Im selben Fachbereich wurden in Prenzlau und Angerminde nur 88
sellschaft Umwelt

Unterrichtseinheiten umgesetzt.
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Das ist schade, denn auch in diesen Regionalstellen hatten wir tolle Angebote. Traurig stimmt uns der Fachbereich
Politik — Gesellschaft - Umwelt. Hier lagen uns nur sehr wenige Angebote vor und diese zumeist im Online-Bereich.
Es wirde uns freuen, wenn wir es hier schaffen kdnnten, im wahrsten Sinne des Wortes prdsenter zu werden. Die
meisten Unterrichtseinheiten werden derzeit im Fachbereich Gesundheit umgesetzt ... ein bundesweiter Trend, der
sich auch in unserer Region spiegelt. Insgesamt haben wir im letzten Jahr 357 Kurse mit knapp 15.000

Unterrichtseinheiten durchgefuhrt.

Politik
Gesellschaft Kultur Gesundheit Sprachen Arbeit und Beruf| Grundbildung
Umwelt
BTN 148 293 1.069 1.285 243 33
BUE 257 807 2.151 10.448 722 455
B Kurse 28 46 127 115 35 6

Unser Projekt zur landlichen Erwachsenenbildung im Amt Brissow hat einmal mehr bewiesen, was auch Studien

belegen: die Angebotsstruktur und die Erreichbarkeit von Bildungsangeboten sind ausschlaggebende
Entscheidungskriterien fir oder gegen eine Teilnahme an Weiterbildungen. Das sollte uns Ansporn sein, dichter
ran zu ricken an die Menschen und ihre Lebensorte. Wenn Sie meinen, dass in Ihrer Wohnortndhe auch Kurse
angeboten werden sollten, teilen Sie uns dies mit. Wir begeben uns auf die Suche nach geeigneten Rdumen und

setzen mit Ihnen gern Bildung vor Ort um.

Ein Wort in eigener Sache — gendersensible Sprache

Es ist Ihnen vielleicht aufgefallen. In unserem Newsletter nutzen wir den *-Genderstern. Sprache beeinflusst,
welche Bilder in unserem Kopf entstehen, sie pragt unsere Wahrnehmung. Bestes Beispiel: wenn wir vom Landwirt
sprechen ... wie viele von lhnen denken da an eine Frau?
Als Volkshochschule mdchten wir der Vielfalt in unseren Képfen auch durch eine Vielfalt in unserer Sprache
Ausdruck verleihen. Wir wissen aus Rickmeldungen, dass dies nicht bei jedem oder jeder auf
Zustimmung trifft. Wir haben aber bewusst diese Entscheidung getroffen und werden zukinftig
darauf achten, eine gendersensible Sprache zu verwenden. Da insbesondere in Online-
Publikationen die Barrierefreiheit zu beachten ist, werden wir zukiinftig den Genderstern nutzen, da
dieser von Screenreadern gut auszulesen ist. Wir freuen uns, wenn Sie unser Anliegen

unterstutzen und lhre Programmtexte ebenfalls gendersensibel formulieren.
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Talentcampus

@ In den Osterferien fihren wir im Rahmen des Projektes ,Kultur macht stark® wieder
Vhs.o‘. einen Talentcampus durch. Unter dem Titel ,Bin ich schon?! ... ein biographisches
EmEAMPys Theaterprojekt gehen wir gemeinsam mit den Teilnehmerinnen der Talsandschule

Schwedt der Frage nach, wie die Darstellung von Madchen und jungen Frauen in den
sozialen Medien das Selbstbild pragt. Die Erkenntnisse werden in einem Theaterstlick verarbeitet, dass am

15.04.2023 im Theater Stolperdraht aufgefiihrt wird.

Das Projekt wird in Zusammenarbeit mit dem Bereich Schulsozialarbeit

Bundesministerium

des Bildungsamtes Uckermark sowie dem Verein Blaue Blume e.V. 7R | &
9 macht STARK | &3k

und Forschung

durchgefiihrt.

Fortbildungsangebote und Termine

12.05.2023: Einflhrung in die Rolle von Kursleiter*innen der vhs (online-Angebot des BVV)

13.05.2023: Auffrischung Pruferqualifizierung telc Deutsch B1-B2 (online-Angebot des BVV)

24.06.2023: Sprachentag des BVV (vhs Potsdam und teilweise online)

Falls Sie Interesse haben, Kurse auch online oder hybrid anzubieten, wenden Sie sich an uns. In kurzen
Schulungen zeigen wir Ihnen die vielfaltigen Mdglichkeiten, die die vhs.cloud fur eine abwechslungsreiche und

kollaborative Ausgestaltung des Lehr-Lern-Prozesses bietet. Wir bieten folgende Seminare an:

vhs.cloud — eine Einflhrung in die Arbeit mit der vhs.cloud

vhs.cloud — die Konferenzfunktion BigBlueButton

vhs.cloud — kollaboratives Arbeiten
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Was gibt es sonst Neues?

In diesem Semester beschaftigen wir uns zudem intensiver mit dem Thema Bildung fir nachhaltige Entwicklung.
Neben spezifischen vhs-Kursen, wie z. B. Klimafit: Wissen — wollen — wandeln, nutzen wir auch unseren Teamtag,
um uns mit dem heimischen Klima zu beschaftigen. Am 03. Mai werden wir ab 11 Uhr im Templiner Stadtforst mit

dem zusténdigen Forster, Joachim Lange, B&dume pflanzen und mehr tUber den nachhaltigen Waldumbau in der

Region erfahren. Treffpunkt ist der Parkplatz nach der Unterfiihrung hinter dem Hotel Fahrkrug an der B109, 3 km

vor Templin. Vielleicht haben Sie ja Lust, dabei zu sein? Wir wiirden uns sehr freuen.

Und sonst? Mit Riesenschritten ndhern wir uns der Fertigstellung unseres Fahrstuhls in Prenzlau. Wer hier vor Ort
tatig ist, wird es sehen. In den letzten beiden Wochen ist viel passiert. Die Durchbriiche fir die Fahrstuhltliren
wurden auf drei Etagen vorgenommen. Nach Ostern wird dann das Dach angehoben und der letzte Zugang ins
Haus geschaffen, bevor der Einbau des Fahrstuhls beginnt. Zeitgleich wurde in dieser Woche die Ausleuchtung
unseres Parkplatzes durch die Installation neuer Lampen verbessert. Daran kénnen wir uns dann im

Herbstsemester erfreuen.

Jetzt kommt erst einmal die hellere und warmere Jahreszeit. Hoffen wir, dass
die Ostertage diese schon einldutet. Fir selbige winschen wir lThnen frohe und
entspannte Tage, mit Zeit fir Spaziergdnge, gute Gesprache und Literatur,

MufRe fir Hobbies und Miteinander.

Herzliche GriiRe und frohe Ostern

lhr Team der KVHS Uckermark
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